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#iEa | 499 | 552 | 516 | 524.08 | 475 | 540 | 495 |51443| - - - - #F | 482 | 558 | 504 | 51641 | 477 | 561 | 508 | 525 | - - - -
st | 506 | 569 | 545 | 55261 | 487 | 562 | 514 |53675| - - - - L | 495 | 574 | 533 | 55187 | 492 | 569 | 517 | 540 | - - - .
MEE| 459 | 483 | 448 | 4718 | 427 | 459 | 374 |42861| - - - - MEE| 468 | 492 | 468 | 48014 | 434 | 484 | 425 |44594| - - - -
\IFG | 517 | 526 | 505 | 51338 | 498 | 485 | 467 | 4745 | - - - - LIF8 | 490 | 482 | 466 | 47306 | 480 | 477 | 442 |45422| - - - -
#db | 527 | 558 | 541 | 54592 | 504 | 539 | 507 |5N94 | - - - - b | 527 | 565 | 547 | 55171 | 525 | 573 | 533 |54533| - - - -
ZH | 523 | 554 | 522 | 5286 | 491 | 554 | 493 |51247| - - - - | 495 | 551 | 493 | 50867 | 482 | 493 | 482 |48589| - - - -
P% | 532 | 547 | 528 | 53286 | 538 | 558 | 534 |54221| - - - - P% | 540 | 551 | 529 | 53581 | 539 | 557 | 535 |54125| - - - -
FEE | 532 | 550 | 514 | 52685 | 475 | 477 | 431 |44432) - - - - PP | 528 | 561 | 500 | 52568 | 475 | 487 | 434 |45079| - - - -
SR | - - - - - - - - | 569 | 635 8]2?5% (@% Q\é?: — 5823 Bm | - - - - - - - - | 569 | 632 8;?5% @Jﬁg M\gs - 58855
Ml | 538 | 557 | 540 | 54344 | 515 | 524 | 514 |51792| - - - - Ml | 527 | 543 | 527 |534.88| 520 | 544 | 524 | 5335 | - - - -
Ek | 493 | 532 | 517 | 5238 | 476 | S31 | 494 | 5N05| - - - - Ek | 480 | 553 | 506 | 52347 | 468 | 533 | 473 |50552| - - - -
= | 549 | 555 | 531 | 53984 | 451 | 465 | 420 |43907| - - - - BN | 545 | 562 | 523 | 53676 | 459 | 490 | 401 |43619| - - - -
=i | 575 | 604 | 574 | 58304 | 515 | 552 | SN | 5265 | - - - - ZF | 530 | 569 | 538 | 54669 | 485 | 520 | 488 |50028| - - - -
BRPE | 484 | 509 | 486 | 492.08 | 449 | 485 | 410 |45536| - - |- - BFS | 489 | 513 | 490 | 49683 | 443 | 472 | 439 |44918| - - - -
R | 485 | 496 | 484 | 48773 | 442 | 468 | 432 44347 - - - - R | 488 | 504 | 486 | 4918 | 433 | 460 | 418 |43435| - - - -
9 | 445 | 467 | 444 | 450 | 393 | 431 | 377 |39367| - - - - B | 435 | 474 | 431 | 45575 | 381 | 40 | 356 | 384 | - - - -
THE | 487 | 496 | 486 | 48917 | 412 | 429 | 407 |41278| - - - - TH | 488 | 498 | 488 | 49242 | 397 | 436 | 391 | 4002 - - - -
S | 443 | 466 | 400 | 43832 | 400 | 407 | 387 |39479 - - - - HFE | 458 | 491 | 437 | 45637 | 396 | 422 | 385 |39558| - - - -
B | 430 | 455 | 372 | 4135 | - - - - - - - - B | 400 | 449 | 357 | 403 | - - - - - - - -
i RE (X M) REDAIRIREFEES, FHEHE. s (X, ) REDHAOXIBERES, FERE.
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2024 ENEFRWMOBGITR (FF)

O1 &R (BR) : 539 OV ZAlR (RIR) : 521
= | - i i . i i ) i 5oz |02 A (BUA) © 529 02 B (Bra) : 524 o3

O3 & (%) - 558 O3 &l (se) « 530

04 ElsH (P32 + 1£5) : 530 04 Zull4R (M8 + {b) : 505

Ol &l (FBR) : 586 01 &R (RIR) : 545

04 LlsH (P32 + 1b5) : 563 04 Lull4R (M2 + 16) © 560
=R | 479 | 565 | 519 | 53413 | 483 | 539 | 475 | 501 - - B B}
s - - - - - - - - 503 | 488 440 45167
STFh | 530 | 568 | 542 |54889| 516 | 554 | 533 |54067| - |- - -
T | - - - - - - - - 595 | 622 545 58991
W@ | 519 | 557 | 524 |53588| 538 | 571 | 544 55422 - |- - -
STF8 | 532 | 561 | 546 | 55158| 520 | 538 | 526 |532.33 - |- - -
W | - - - - - - - - 521 |577 528 54937
SIRg | 521 | 573 | 517 |53737| SN | 579 | 504 53206 - |- - -
T | 510 | 581 | 534 |55557| 510 | 580 | 514 |53936) - |- - -
BYST| 486 | 553 | 515 |53279| 480 | 525 | 488 49964 - |- - -
WS | 496 | 549 | 515 |52289| 481 | 551 | 507 |51858| - |- - -
b | 506 | 587 | 542 | 56613 | 484 | 574 | 498 |54168| - |- - -
WEH| 478 | 513 | 430 | 481 | 471 | 509 | 447 |48225 - |- B B}
WFE | 516 | 517 | 497 |504.68| 506 | 502 | 467 |47809| - |- - -
Wb | 530 | 555 | 546 |549.33| 525 | 567 | 535 | 54361 - |- - -
2/ | 512 | 567 | 519 |53796| 514 | 569 | 524 53565 - |- - -
["Z | 539 | 542 | 522 |52705| 532 | 549 | 526 |53615| - |- - -
[78 | 519 | 568 | 473 |51024| 501 | 529 | 458 |49126| - |- - -
BE -] - S R - | 68 8]2?1@ (@T\;f?;fﬁ;) 590 81;?55& ((?F;J@jcg 569 [°9277
Ml | 529 | 550 | 515 |52956| 539 | 560 | 531 |54009| - - -
Bk | 506 | 568 | 530 |542.38| 499 | 560 | 515 | 53461 - - -
BN | 505 | 574 | 488 |52944| 482 | 546 | 447 |48425) - - -
ZE | 550 | 596 | 551 |56259| 505 | 548 | 507 |52229| - - -
78 | 488 | 493 | 479 | 48331| 475 | 477 | 452 | 4643 | - - -
Hil | 502 | 544 | 512 |524.41| 488 | 506 | 482 |49294 - - -
£i8 | 440 | 486 | 450 | 47211 | 398 | 453 | 387 | 4205 | - - -
TE | 496 | 523 | 494 |50367| 432 | 432 | 423 | 4286 | - - -
B38| 425 | 449 | 369 | 41353 | 390 | 386 | 367 |37633 - - -
P | 410 | 442 | 376 | 409 | - - - - - - -
F8E (X, ™) RESRIREREAS, FREE.
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