酒店管理学院学术讲座管理办法

为了加强我院学术讲座管理的规范化、制度化建设，推动学术讲座的积极开展，促进学术氛围的形成和教师专业水平的提升，提高学校教学和科研水平，培养学生创新意识和职业能力，丰富课程形式，根据学校及我院人才培养目标规划，特制定本办法。
一、举办学术讲座的意义
大学是人才培养基地，学术讲座主要为人才培养服务。丰富多彩的讲座对于繁荣校园文化、活跃学术气氛、鼓励理论研究和学术创新等，具有良好的促进作用。在“通才教育”理念占据教育哲学主导地位的时代，讲座是人才培养和教育中不可忽视的培养和塑造手段。
二、学术讲座的类型与内容
（一）学术讲座的类型
酒店管理学院为学生举办的讲座主要包括：
1、指导性讲座
指导性讲座主要用于给大学生以切实的人生指导，引导他们养成健康的生活方式，帮助学生进行职业生涯规则及人生规划。
2、学术性讲座
学术性讲座是大学生开阔知识视野，发掘学术兴趣和增强学术功底的第二通道，能够帮助学生广泛涉猎各个学科领域，对于优化学生的知识结构，提升其综合素质具有重要意义。
3、读书会
由相关教师带领学生通读专业类或其他类经典书籍。
（二）学术讲座的内容
讲座的内容原则上应符合以下要求：
1、符合四项基本原则，遵守宪法法律，维护党和国家大政方针，弘扬社会主义核心价值观。
2、应保证教学要求，严谨、认真的传授专业知识。
3、服务于学院专业建设，促进教师专业发展，传播专业领域前沿信息，推动教育教学创新。
4、有助于拓宽学生专业知识面，提高学生职业能力和综合素质。
三、举办学术讲座人员资格
学术讲座者可以是以下人员：
1、校内具有副高职称及以上的教学科研人员；
[bookmark: _GoBack]2、无副高职称者但经本各院负责人或具有高级职称的教授推荐的；
3、校外具有高级职称的专家学者或具有同等职称资历的实务界人士。校外讲座人员应是在国内外相关学术研究领域或实务界具有较深造诣和较高知名度的专家、学者或实务界人士，讲座内容能够对我校的教学、科研和师资队伍建设起到指导作用。
四、学术讲座组织管理
1、举办主体
学术讲座的举办，由各教研室主动申请。各教研室应根据学校计划和要求，结合专业实际，制定本教研室学术讲座的学期计划，并填报《中国劳动关系学院学术讲座申请表》，经学院审核推荐报送教务处，教务处批复后方可举办学术讲座。
2、现场管理工作
主办学术讲座的教研室应认真组织学生和教师按时参加讲座，并安排相关人员负责讲座主持、现场管理及现场影像摄制等事宜。
3、后续存档工作
学院指导性讲座由教学秘书做好存档工作，学术性讲座由科研秘书做好存档工作。
4、讲座费用
学术讲座费用以校字[2019]26 号文件“关于印发《中国劳动关系学院劳务酬金管理办法（试行）》的通知”为依据。如有变化以人事处发文为准。
本办法自颁布之日起执行。
                                 2020年6月30日
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