中 国 劳 动 关 系 学 院 科 研 处文 件

科研［2014］1号
	


中国劳动关系学院2014年度院级科研项目、学术论丛、青年学者文库和“十二五”规划
教材立项通知

学院各部门：

院学术委员会于2014年1月13日召开全体会议，对2014年院级科研项目、学术论丛、青年学者文库以及“十二五”规划教材进行审议。经过投票表决，确立了2014年度院级科研项目一般项目14项（见附表1），“中央高校基本业务费专项资金”项目17项（见附表2），学术论丛3部（见附表3），青年学者文库3部（见附表4），“十二五”规划教材7部（见附表5）。

科研项目负责人应了解和执行以下规定：

1、请重新并认真填写《教师科研项目经费预算表》，经费报销将严格按预算执行。（《教师科研项目经费预算表》请到科研处“表格下载”-“教师用表”处下载，一式两份，于4月11日前交科研处和财务处各一份）。
2、院级科研项目最终成果按照《中国劳动关系学院院级科研项目管理暂行办法》中第六章结项和验收的规定执行。

项目成果应在页下或文章最后注明项目编号、资助经费来源和所属课题类型，未标注者不视为结项论文。

3、项目研究成果发表时作者署名单位均应为“中国劳动关系学院”；在职在读博士作为受资助项目主持人，项目研究成果发表时“中国劳动关系学院”应为第一署名单位。

4、同一篇文章不能作为多项科研项目的结项成果。

科研处
2014年3月24日

附表1                  
中国劳动关系学院2014年院级科研项目（一般项目）

	项目编号
	项目名称
	负责人
	职称 学位
	参加者
	所属单位
	资助经费

（万元）
	计划完成时间

	14YY001
	预警理论及中国公共安全预警信息系统研制研究
	安红昌
	副教授 博士
	
	安全工程系
	2.5
	2015-12-31

	14YY002
	中国生产安全事故趋势变化规律及时序分析模型构建研究
	颜峻
	副教授 博士
	窦培谦
石晶 张鹏
	安全工程系
	2.5
	2015-12-31

	14YY003
	用人单位规章与劳动合同的效力关系研究
	沈建峰
	副教授 博士
	张冬梅
尚春霞 梁颖
	法学系
	2.5
	2014-12-31

	14YY004
	政府社会保障职能的法律分析及其配置研究
	李文沛
	副教授 博士
	
	法学系
	2.5
	2014-12-31

	14YY005
	中国旅游景区预警保障机制构建研究
	翟向坤
	副教授 硕士
	
	高等职业技术学院
	2.5
	2015-01-01

	14YY006
	中国特色社会主义工会发展道路研究
	吴亚平
	教授 硕士
	
	工会学院
	2.5
	2014-12-31

	14YY007
	新形势下健全企业民主管理制度研究
	杨冬梅
	教授 硕士
	
	工会学院
	2.5
	2014-12-31

	14YY008
	转型期我国职工有序政治参与研究
	陈邓海
	副研究员 硕士
	
	科研处
	2.5
	2014-12-31

	14YY009
	欧盟碳排放管理实践对我国的启示与借鉴
	钟懿辉
	副教授 硕士
	
	经济管理系
	2.5
	2014-12-31

	14YY010
	工资合理增长与调整机制研究
	任小平
	副教授 硕士
	张勇 张才明
	经济管理系
	2.5
	2014-12-31

	14YY011
	北京市劳务派遣综合治理研究
	乔健
	副教授 硕士
	张恒顺
	劳动关系系
	2.5
	2015-12-31

	14YY012
	宋代兵书文学价值研究
	解文超
	副教授 博士
	孔敏 崔宏艳
	文化传播学院
	2.5
	2015-08-31

	14YY013
	书画艺术在当代职工文化建设中发挥高效作用的探索性研究
	程仲霖
	讲师 博士
	
	文化传播学院
	2.5
	2015-1-31

	14YY014
	舆论权史视野中的《新青年》研究
	雷世文
	教授 博士
	
	文化传播学院
	2.5
	2015-2-28


附表2          
中国劳动关系学院2014年院级科研项目（“中央高校基本业务费专项资金”项目）
	项目编号
	项目名称
	负责人
	职称 学位
	参加者
	项目分类
	所属单位
	资助经费

（万元）
	计划完成时间

	14zy001
	广义估计模型在安全及职业卫生领域的应用研究
	石晶
	讲师 博士
	
	博士基金项目
	安全工程系
	1.6
	2015-06-30

	14zy002
	协同治理：社会组织参与社会管理研究
	杨洪晓
	讲师 硕士
	
	青年学术创新项目
	公共管理系
	1.2
	2015-03-31

	14zy003
	“次贷危机”以来美国三方机制的新动向
	郭振家
	讲师 博士
	
	博士基金项目
	公共管理系
	1.6
	2014-12-31

	14zy004
	关于建立临时救助的思考
	胡浩
	中级 硕士
	吴思汉 李慧玲
	青年学术创新项目
	公共管理系
	1.2
	2014-12-31

	14zy005
	延迟退休相关法律问题研究
	李娜
	讲师 博士
	
	博士基金项目
	法学系
	1.6
	2015-02-28

	14zy006
	高职教育实训与旅游酒店课程群建设联动关系构建研究
	康春杰
	讲师 硕士
	汤宝莉 巩志如
	特色学科争创一流计划项目
	高等职业技术学院
	2.0
	2014-10-30

	14zy007
	行动研究在大学英语学业成绩测试中的应用
	张淑平
	讲师 硕士
	
	基础学科研究创新扶植计划项目
	高等职业技术学院
	1.2
	2014-12-30

	14zy008
	企业社会工作对提升企业工会工作效能的推动机理
	张琛
	助研 硕士
	萧新桥 杨冬梅刘元文
	特色学科争创一流计划项目
	工会学院
	2.0
	2015-01-02

	14zy009
	信息时代高校民族学生的国家认同研究
	朱洵
	助研 硕士
	
	青年学术创新项目
	工会学院
	1.2
	2015-02-10

	14zy010
	中国劳动关系学院学生心理健康及抗压能力量表的编制
	宋萱
	讲师 博士
	黄菊山 罗锐
张昕 李松蔚
	青年学术创新项目
	机关
	1.2
	2015-01-20

	14zy011
	数字图像信息提取技术研究
	田振坤
	讲师 博士
	周淑秋
	基础学科研究创新扶植计划项目
	基础部
	1.2
	2015-06-01

	14zy012
	我国能源消费、经济增长与CO2排放的关系研究
	徐军委
	讲师 博士
	刘志华
	博士基金项目
	经济管理系
	1.6
	2014-12-15

	14zy013
	终身教育背景下高校开展非学历继续教育的探索
	高丽萍
	中级 硕士
	
	基础学科研究创新扶植计划项目
	继续教育学院
	1.2
	2014-12-30

	14zy014
	研究生与本科生教学管理对接研究——以中国劳动关系学院为例
	吴冰清
	初级 硕士
	田守雷 郎毅娜彭帅
	青年学术创新项目
	劳动关系系
	1.2
	2014-12-31

	14zy015
	华盛顿·欧文作品中的历史内涵
	黄贺
	助教 硕士
	
	青年学术创新项目
	外语教学部
	1.2
	2014-12-30

	14zy016
	教师策略对缓解非英语专业大学生听力焦虑的实证研究
	陈永智
	讲师 硕士
	王猛
	基础学科研究创新扶植计划项目
	外语教学部
	1.2
	2014-08-01

	14zy017
	新媒体环境下的大学生网络媒介素养研究
	吴淑娟
	中级 硕士
	
	青年学术创新项目
	图书馆
	1.2
	2015-06-30


附表3          

2014年度《中国劳动关系学院学术论丛》立项名单
	编号
	负责人
	职称 学位
	书稿类别
	书稿名称
	所在单位

	1
	任国友
	副教授 硕士
	2007年教育部人文社会科学研究一般项目最终成果
	公共安全视域下的校园安全研究
	安全工程系

	2
	姜颖
	教授 硕士
	普通书稿
	集体劳动争议处理法律制度研究
	法学系

	3
	雷世文
	教授 博士
	普通书稿
	中国新诗导论
	文传学院


附表4         

2014年度《中国劳动关系学院青年学者文库》立项名单

	编号
	负责人
	职称 学位
	书稿名称
	所在单位

	1
	王黎芳
	讲师 博士
	制度环境中的学校分化
	工会学院

	2
	李杏果
	副教授 博士
	社会组织供给公共服务
	公共管理系

	3
	张才明
	讲师 博士
	商务智能与科学管理
	经济管理系


附表5
2014年度《中国劳动关系学院“十二五”规划教材》立项名单
	编号
	负责人
	职称 学位
	书稿名称
	所在单位

	1
	王起全
	副教授  博士
	事故应急与救援概论
	安全工程系

	2
	孙殿阁
	讲师  博士
	安全管理信息系统理论与实践
	安全工程系

	3
	赵秋生
	副教授  硕士
	电气安全工程
	安全工程系

	4
	杨冬梅
	教授  硕士
	工会组织与工会法
	工会学院

	5
	赵祖平
	教授  博士
	劳动政策导论
	公共管理系

	6
	郑红芬
	讲师  硕士
	微积分
	基础部

	7
	吴亚凤
	讲师  硕士
	概率论与数理统计
	基础部
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