
中国劳动关系学院 劳动与社会保障领域

研究方向：政府改革、社会组织、公共服务

主讲课程：公共政策、专业英语、公共管理学名著选读、公共危机管理

主要经历：2004年毕业于中国人民大学公共管理学院行政管理专业，获管理学硕士学
位； 

 2010年毕业于中国人民大学公共管理学院行政管理专业，获管理学博士学
位；

 2014-2015年 美国加州大学洛杉矶分校 访问学者

 2004年7月至今  中国劳动关系学院公共管理系教师

成　　果：主持教育部、民政部、北京市教育科学“十二五”规划课题等省部级、校级及
地方政府委托课题10多项，作为核心成员参与国家社科基金、国家减灾委、
国家发改委、民政部、欧盟、国际劳工组织、中华全国总工会等各级课题10
多项，出版专著2部，合著6部，在核心等学术期刊发表论文、译文20篇。科
研成果荣获省部级奖励3项，院级奖励3项，中国行政管理学会奖1项，被评为
“科研优秀教师”、院级先进个人等。

联系方式：邮箱：lixingguociir@163.com，电话：010-88561966    15801058401

学生寄语：志存高远、心怀天下，关注公共问题，培养公共精神，修炼成优秀的公共管理
者！

姓　　名：李杏果

性　　别：女

所在院系或部门  公共管理系

职　　称：副教授

职　　务：教研室主任

毕业院校与专业：中国人民大学、公共管理学院、行
政管理专业

最高学历/学位：管理学博士
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