附件1：

2022届毕业生党员组织关系转出情况工作日程安排

	序号
	时限
	工作内容
	报送材料
	备注

	1
	5月31日前
	1.做好毕业生党员离校前的教育指导工作；

2.各学院组织毕业生党员填写《中国劳动关系学院2022届毕业生党员组织关系转出情况登记表》；

3.负责老师对《登记表》各项内容认真对照核实，确保毕业生党员信息真实无误。
	
	1.通知学生认真学习《通知》要求；

2.由毕业生党员本人按照学校《通知》中组织关系接转原则要求与拟转往的单位组织人事部门取得联系，征求所在单位是否准予接转组织关系或者应该转入何单位的意见。得到答复并允许后，详细询问并确定拟转入单位名称和组织关系信抬头名称（拟转入单位的上级组织关系隶属单位组织部门名称），并报告专门负责组织关系接转工作的老师，由老师统一组织填写。

	2
	6月1日-3日
	党委组织部审核《登记表》并及时向学院反馈信息。
	《中国劳动关系学院2022届毕业生党员组织关系转出情况登记表》电子版。
	《登记表》电子版发送到邮箱：dyfz@culr.edu.cn

	3
	6月4日-8日
	根据党委组织部反馈的《登记表》信息进行核对修改，由专人到党委组织部开具介绍信。
	
	修改完毕后的《登记表》电子版发送到邮箱：dyfz@culr.edu.cn

	4
	6月9日-15日
	1.发放组织关系介绍信和《致毕业生党员的一封信》；

2.强调组织关系接转的纪律规定。
	
	务必发放到每位毕业生党员手中，不能直接领取的要签订授权委托书。


